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Al Sito  

All'Albo  

Agli atti  

Al D.S.G.A. 

 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA – profilo 

COLLABORATORE SCOALSTICO - A VALERE SUL PROGETTO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda 

Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 

Titolo Progetto: Skillab 

Codice Identificativo Progetto (CIP): ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-433 

Codice Unico di Progetto (CUP): G84D25006320007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visti i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui 

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 

53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, con il 

quale sono state destinate risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica 

mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

n. 2021/1060; 

Visto l’Avviso pubblico prot. AOOGABMI/53338 del 09/03/2026, di adesione al piano 

“Agenda SUD” - Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei 

divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno, che si inserisce nel quadro delle azioni 

previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e 

competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, fondo FSE+; 

Vista la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti dell’08.01.2026, di adesione al progetto 

Agenda Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla 

dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, 

nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 
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lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2021/1060. DM n. 175 del 09.09.2025; 

Vista la delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto dell’8.01.2026, di adesione al progetto Agenda 

Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione 

scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea 

di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

n. 2021/1060. DM n. 175 del 09.09.2025; 

Visto il progetto presentato da questo Istituito Comprensivo in data 30/03/2026, Candidatura 

N. 22249 – AVVISO 53338 del 09/03/2026, FSE+, Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 

2026-2027; 

Vista la lettera di autorizzazione, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di 

missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027, prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04.05.2026, indirizzata 

al Dirigente Scolastico dell’Istituto “G. VENISTI - R. LEVI-MONTALCINI” che 

rappresenta la formale autorizzazione alla realizzazione del progetto presentato per un 

importo complessivo di 101.982,00 €; 

Vista la normativa nazionale e comunitaria di riferimento per la realizzazione degli 

interventi a valere sui Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027; 

Viste le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

Considerato che è d’obbligo l’assunzione in bilancio delle somme finanziate successivamente 

all’autorizzazione da parte del MIM del progetto presentato; 

Visto  il D.I. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”; 

Visto  il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 

Considerato  che è necessario prevedere una “area specifica delle Entrate” nell’ambito del 

Programma Annuale al fine di evitare la commistione della gestione dei fondi 

strutturali con fondi di altra provenienza secondo quanto previsto dalle precitate 

Disposizioni e istruzioni; 

Visto il Programma Annuale dell'esercizio 2026, approvato con delibera n. 1 del Consiglio 

d’Istituto del 21.01.2026; 

Visto il Decreto del Dirigente Scolastico Prot. 0006998/E del 10/06/2026 di Assunzione in 

Bilancio per l’Esercizio Finanziario 2026; 

Vista  la delibera n. 1 del Consiglio d’Istituto del 15 maggio 2026 di autorizzazione al   
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Dirigente scolastico per l’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-433 Skillab -CUP G84D25006320007 

Vista la Nomina di direzione e coordinamento del Dirigente scolastico Prot. 0007323/U del 

16/06/2026 

Rilevata  la necessità di avvalersi del D.S.G.A. per tutte le attività amministrativo-contabili 

afferenti al progetto in oggetto 

Ritenuto  di dover avviare tempestivamente le attività previste 

Rilevata la necessità di avvalersi del personale ATA profilo collaboratore scolastico per le 

attività afferenti al progetto 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 

È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA – profilo Collaboratore 

scolastico. 

a) n° 10 Collaboratori Scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività 

extracurriculari (apertura e chiusura dei plessi, gestione ed allestimento degli spazi, verifica 

della funzionalità, pulizia dei locali, sorveglianza, supporto alla disabilità, etc.) 

 

Art. 2 Impegno orario  

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare è presumibilmente di circa: 

a) n° 450 ore circa complessive per il personale ausiliario. 

da prestare in orario eccedente quello d’obbligo a partire dalla data di incarico e fino al termine delle 

azioni di chiusura del progetto e comunque entro il 31/08/2027 e comprenderà tutte le attività legate 

alle necessità di cui sopra. 

 

Art.3 Retribuzione 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle del vigente C.C.N.L. del personale del 

comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021. 

Le competenze accessorie verranno corrisposte per ogni ora effettivamente lavorata, come da registri 

presenza, e a seguito dell’erogazione del finanziamento. 

 

Art. 4 Compiti 

La figura del Collaboratore scolastico dovrà: 

a) garantire l’apertura e la chiusura della Scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento del 

Progetto;  

b) accogliere gli alunni all’ingresso e all’uscita;  

c) effettuare la sorveglianza degli spazi comuni, curare la predisposizione e la pulizia degli ambienti 

utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal progetto;  

d) raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare secondo le indicazioni del tutor;  

e) svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto. 

 



 

 

 

 
 

4 
Art. 5 Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 

corredata da copia fronte/retro del Documento d’identità in corso di validità entro le ore 10.00 del 

giorno martedì 15/09/2026 brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica 

oppure via mail all’indirizzo baic8al00t@istruzione.it ovvero baic8al00t@pec.istruzione.it farà fede 

la data di ricezione.  

 

Art. 6 Affidamento dell’incarico 

Le ore verranno equamente distribuite, fra tutti coloro che avranno fornito la propria disponibilità, 

cercando di contemperare le esigenze di servizio e nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione 

e pari opportunità. 

 

Art. 7 Cause di esclusione 

Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilità entro 5 giorni 

dalla proposta di incarico. 

 

Art. 8 Pubblicità 

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato 

all’Albo dell’Istituto, sul sito web della Scuola all’indirizzo https://www.icsaviomontalcini.edu.it/  

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Rosa Lisa Denicolò 

 

mailto:baic8al00t@istruzione.it
mailto:baic8al00t@pec.istruzione.it
https://www.icsaviomontalcini.edu.it/


 

Allegato A – Profilo Collaboratore Scolastico 

Al Dirigente Scolastico 

Dell’I.C. G. Venisti – Rita Levi-Montalcini 

Sede 

 

Oggetto: candidatura avviso interno per la selezione di personale ATA – profilo Collaboratore 

Scolastico - a valere sul progetto: Codice Identificativo Progetto (CIP): ESO4.6.A1.B-

FSEPN-PU-2026-433 Skillab - Codice Unico di Progetto (CUP): G84D25006320007 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 

– Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 

Titolo Progetto: Skillab 

Codice Identificativo Progetto (CIP): ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-433 

Codice Unico di Progetto (CUP): G84D25006320007 

 

Il/La sottoscritt__ _____________________________________________  

 

□ Collaboratore Scolastico 

 

con contratto a tempo determinato/indeterminato presso questo Istituto Comprensivo comunica qui 

di seguito la propria disponibilità ad accettare l’incarico di attività di supporto al progetto indicato in 

oggetto 

 

 

Profilo  Compiti  

Collaboratore 

Scolastico  

Garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di 

svolgimento del Progetto; accogliere gli alunni all’ingresso e all’uscita; effettuare 

la sorveglianza degli spazi comuni, curare la predisposizione e la pulizia degli 

spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal progetto; 

raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare secondo le indicazioni del 

tutor; svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto  

 

 

Data______________     firma _______________________ 
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